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Ce este un accident de munca?

Printr-un accident se intelege un eveniment neprevazut, de scurta durata, care
produce ranirea sau decesul unei persoane.Dacd acest eveniment se produce la
locul de munca sau in drum spre locul de munca sau spre casa, vorbim atunci de
un accident de munca (accident de serviciu, accident profesional) sau de un acci-
dent de traseu. Asigurarea obligatorie pentru accidente de muncad si boli profesi-
onale (AMBP) este reglementat3 de Codul Social 7 (SGB VII). In acest context se
va tine cont si de Regulamentul privind declararea cazurilor asigurate de asigura-
rile obligatorii pentru accidente de munca.

Accidentele de muncad interne sunt cele care se produc in incinta unitatii, resp. la
locul de munca regulamentar. Dacd lucrati la o firmd de transport si, la incdrcarea
unor marfuri, va aluneca o lada grea pe picior si va rdneste, acesta se considera
un accident de muncad. Tot un accident de munca este si acela in care personalul
de serviciu aluneca in timpul lucrului pe pardoseala umeda si se raneste. Daca o
persoana se accidenteaza in timp ce face un drum pentru angajator (de ex. duce
scrisorile la post3), sau in timpul unei delegatii, resp. unor lucrdri de montaj,
acesta se considera un accident de munca extern. Accidentul de traseu este acel
accident care se produce pe traseul de la domiciliu direct spre locul de munca, sau
de la locul de munca spre domiciliu. Daca de exemplu, in drum spre serviciu, vd
loveste o masind sau faceti o entorsd la picior, sunteti asigurat. De asemenea,
este considerat accident de munca accidentul avut ca urmare unui ocol pentru a
v duce sau aduce copiii la/de la gradinita sau/si scoala.

Daca in drum spre serviciu treceti pe la un magazin sa va faceti cumparaturile si
va accidentati in incinta magazinului, acesta nu se considerd un accident de
munca. Sunteti din nou in drum spre casa si suferiti un accident, acest lucru este
considerat un accident de muncd, daca intreruperea dureaza mai putin de doua
ore. Daca, in pauza de pranz, iesiti la o plimbare in parc si vd accidentati, nu in-
seamnd cd ati avut un accident de munca. Retineti: pe drumul spre cantina sau
WC si Tnapoi sunteti asigurat. Nu sunteti insd asigurat daca accidentul se pro-
duce in cantina sau la WC.



Ce trebuie sa fac in caz de accident de munca?

In cazul in care ati suferit un accident de muncd sau de traseu, trebuie sa tineti
cont de anumite reguli. Informati angajatorul despre accidentul / vitdmarea pro-
dusa si, daca se poate, notati acest eveniment in registrul de accidente.

Observatie: Angajatorul va trebui sa informeze atunci casa de asigurari
pentru accidente de munci si boli profesionale (asigurdtorul AMBP).
Acest lucru este obligatoriu, daca salariatul accidentat intrd in incapaci-
tate de munca timp de cel putin trei zile. O copie a raportului de accident
trebuie trimisa autoritatii locale de supraveghere a sanatatii si sigurantei.
in Saxonia, aceasta este Departamentul 5 al Directiei de Stat a Saxoniei,
cu sediul la Chemnitz, Dresda si Leipzig. Daca ati suferit doar un accident
usor, de exemplu v-ati tdiat la deget, notati acest lucru Tn registrul de
accidente. Acest lucru va va feri de neplaceri pe viitor, fiind astfel asigu-
rat Tn cazul Tn care rana se va infecta si nu veti putea veni la serviciu.in-
trebati angajatorul de la bun inceput unde se afla registrul de accidente.

Mergeti la medic, daca ati avut un accident. Important: Medicul consultat tre-
buie sd aiba titlul de ,Durchgangsarzt”! Acesti medici sunt de requla specialisti
n ortopedie sau traumatologie, cu calificarea necesara pentru tratarea acciden-
telor de munca, avand cabinete dotate corespunzator pentru o astfel de asistenta
medicald. De asemenea, puteti merge la o clinica sau spital de urgenta. Acesti
medici actioneaza ca ,Durchgangsarzt”, deoarece medicul sef are de obicei titlul
de ,Durchgangsarzt”.

In cazul in care v-ati accidentat la ochi, urechi, gat sau nas, va puteti duce si di-
rect la un oftalmolog sau un ORL-ist. Acest medic de accident va stabili tratamen-
tul necesar si, daca rana este usoard, va va trimite la medicul de familie.



Important: Daca angajatorul va roaga sd nu declarati accidentul de
munca, Tnseamnad ca firma nu e inregistrata la asiguratorul AMBP, cu
toate ca acest lucru e obligatoriu. Pentru propria siguranta, se recomanda
sa informati neaparat asiguratorul AMBP! Acesta va lua apoi legatura cu

firma la care lucrati si va clarifica situatia.

Ce inseamna ,Berufsgenossenschaft” si
«Unfallkasse” si care din aceste institutii raspunde
de mine?

DGUV (Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung) este o institutie comuna a tutu-
ror caselor de asigurari pentru accidente de munca si boli profesionale din Germa-
nia (asiguratori AMBP). Din randul asiguratorilor AMBP fac parte urmatoarele
institutii: ,Berufsgenossenschaften” (asigurdtori pentru accidente de muncd),
WUnfallkassen” (asiguratori publici pentru accidente de munca) si ,landwirtschaft-
liche Berufsgenossenschaften” (asiguritori pentru accidente de munca in agricul-
turd). Angajatorul este obligat sa-si declare si si-si asigure toti salariatii la aceste
case de asigurdri. Contributiile le suporta angajatorul. Dacd sunteti persoana fi-
zica autorizata (PFA) puteti si va asigurati benevol.

Fiindca Tn fiecare sector de activitate exista anumite riscuri si pericole specifice,
asociatiile profesionale de asigurari sunt impartite in categorii ocupationale.

Dac, dupa un accident de muncd, va duceti la un medic specialist (,Durchgang-
sarzt"), acesta o0 sa va intrebe probabil care este asiguratorul ABMP care raspunde
de sectorul in care lucrati. Aceste informatii le veti primi de la angajator, fiindca
el stie la ce casd v-a declarat. Daca nu primiti informatii de la angajator, consul-
tati lista de mai jos cu asociatiile profesionale de asigurari care raspund de fiecare
sector de activitate.



Berufsgenossenschaften (asigurdtori pentru accidente de munca si boli
profesionale - AMBP)

Berufsgenossenschaft
Rohstoffe und chemische Industrie (BG RCl)

Aceasta casd de asigurari AMBP raspunde de aprox. 32.000 de agenti economici,
cu cca. 1,4 milioane angajati. BG RCl se ocupa de companiile din urmatoarele sec-
toare economice: industria extractiva, a materialelor de constructii, industria chi-
mic3, industria prelucrarii pielii, industria celulozei si hartiei si industria zaharului.

www.bgrci.de

Berufsgenossenschaft
Holz und Metall (BGHM)

Aceasta casa de asigurari AMBP rdspunde de aprox. 223.000 agenti economici cu
cca. 4,9 milioane salariati. Din aceasta categorie fac parte sezonierii, lucrdtorii la
domiciliu si ucenicii in curs de formare profesionald. BGHM raspunde de compa-
niile din industria cherestelei, a prelucrdrii lemnului, maselor plastice si a altor
materiale similare. In afar3 de aceasta, BGHM se ocupa de agentii economici din
industria siderurgica si metalurgicd si de firmele care prelucreaza fierul, otelul,
metalele, inoxul, pietrele pretioase si semipretioase sau alte materiale similare.

www.bghm.de

Berufsgenossenschaft
Nahrungsmittel und Gastgewerbe (BGN)

Aceasta casa de asigurari AMBP raspunde de aprox. 400.000 de agenti economici,
cu cca. 3,4 milioane angajati. BGN se ocupa de companiile din industria bauturilor,



industria HORECA - hoteluri, restaurante, brutdrii, cofetdrii - si din industria tu-
tunului. BGN raspunde si de vanzatorii ambulanti, personalul circurilor si de sala-
riatii din industria carnii.

www.bgn.de

Berufsgenossenschaft
der Bauwirtschaft (BG BAU)

Aceasta casa de asigurari AMBP raspunde de aprox. 500.000 de agenti economici,
care opereaza pe cca. 50.000 de santiere cu aprox. 2,8 milioane asigurati.

BG BAU se ocupa de unitatile din industria constructiilor si a serviciilor anexe. Din
aceasta categorie fac parte constructiile civile (acoperitori de case, schelari, zu-
gravi) si constructiile de geniu (constructii rutiere, curatenie stradald, curatenie
canalizare etc.), inclusiv lucrarile pregatitoare, activititile anexe, lucrarile de ate-
lier si activitatile de transport.

www.bgbau.de

Berufsgenossenschaft
Handel und Warenlogistik (BGHW)

Aceasta casa de asigurari AMBP rdspunde de aprox. 378.000 agenti economici cu
cca. 5,3 milioane salariati. BGHW se ocupa de unitatile din comertul detailist si
angrosist, de reprezentantii comerciali, firmele de transport, centrele comune de
achizitii si comercializare, editurile care tiparesc in sistem lohn si de distribuitorii
de presa.

www.bghw.de



Verwaltungs-Berufsgenossenschaft (VBG)

Acest asigurator AMBP raspunde de 1,1 milioane agenti economici din peste 100
de sectoare economice, cu peste 10 milioane de salariati. VBG se ocupa de agen-
tiile de leasing personal, banci, asigurari, birourile de inginerie si arhitecturd, bi-
rourile de avocaturd, biserici, asociatii sportive, companii din industria ceramicii
si a sticlei si de personalul companiilor de transport public cu tramvaiul, metroul
si trenul. In aria de competentd a asiguratorului VBG sunt de asemenea pacientii
aflati in tratament stationar sau recuperativ, participantii la cursurile de formare
profesionala si personalul organizatiilor civice.

www.vbg.de

Berufsgenossenschaft
Verkehrswirtschaft Post-Logistik
Telekommunikation (BG Verkehr)

Aceasta casa de asigurari AMBP raspunde de aprox. 200.000 agenti economici cu
cca. 1,7 milioane salariati. Asiguratorul BG Verkehr raspunde de sectoarele urma-
toare: posta, logistica, transport marfuri si calatori, reciclare materiale, transpor-
turi aeriene, transporturi navale si maritime, industria pescuitului, telecomunica-
tii si servicii financiare. Tot din aceasta categorie mai fac parte scolile de soferi,
firmele de ridicare masini, de inchiriere auto, firmele de pompe funebre, hergheli-
ile de cai de echitatie, firmele de pilotaj naval.

www.bg-verkehr.de



Berufsgenossenschaft
fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW)

Aceasta casa de asigurari AMBP raspunde de aprox. 640.000 agenti economici cu
cca. 8,4 milioane salariati. BGW raspunde de institutiile private din sectorul me-
dical si de organizatiile cu scop caritativ. Din aceasta categorie fac parte unitatile,
administratiile, institutiile si organizatiile cu scop caritativ, din sectorul medical,
veterinar, saloanele de frizerie, coafurd si cosmeticd. Casa de asigurari BGW ras-
punde si de personalul administrativ din institutiile de invatdmant pentru sectoa-
rele amintite mai sus.

www.bgw-online.de

Berufsgenossenschaft
Energie Textil Elektro Medienerzeugnisse (BG ETEM)

Aceasta casa de asigurari AMBP rdspunde de aprox. 220.000 agenti economici cu
cca. 3,8 milioane salariati. BG ETEM se ocupa de personalul din industria electro-
tehnica si a mecanicii fine, sectorul energetic si de gospodarire a apelor, industria
textila si a incaltamintei, industria tipografica si a prelucrdrii hartiei. Din aceasta
categorie fac parte firmele de instalatii electrice, fabricile de celuloza si hartie,
furnizorii de utilitati - gaze, agent termic si apa -, statiile de epurare si distribui-
torii de energie electrica.

www.bgetem.de

De ce trebuie sa declar accidentele de munca?

E o diferentd foarte mare dacd de cazul dvs. se ocupa casa de asigurdri de sana-
tate sau casa de asiguriri pentru accidente de munci si boli profesionale. in urma
unui accident de munca aveti dreptul de exemplu la o alocatie de accident (,Ver-
letztengeld") pe perioada concediului medical. Alocatia de accident este la ora



actuala de 80% din salariul brut, fara insa sa poatd depdsi salariul net curent.

Alocatia de accident o plateste casa de asigurdri de sandtate. Nu confundati
aceasta alocatie cu alocatia de boalad (,Krankengeld”), care reprezintd 70% din
salariul brut actual.

in afara de aceasta, casa de asigurari AMBP acopers si cheltuielile de terapie, cu
materialele si aparatele medicale, cu tratamentele recuperatorii (in clinici specia-
lizate pe asistenta medicald pentru persoanele care au suferit accidente de
munca) si, la nevoie, cu asistenta la domiciliu.

Daca e cazul, locul de muncd va fi adaptat persoanelor cu dizabilitati, iar daca nu
veti mai putea exercita profesia actuald din cauza accidentului de munca, veti
putea urma un curs de recalificare. Daca accidentul de munca v-a produs o afec-
tiune permanenta, veti avea dreptul la o pensie de invaliditate.

Asiguratorul AMBP, in comparatie cu casele de asigurare de sanatate, dispune de
un buget nelimitat, avand ca scop recuperarea cu orice mijloace a sanatatii si a
capacitatii de munca a asiguratilor afectati. Pacientul nu trebuie sa se mai ocupe
de alte formalitati, fiindcd medicul de accident coopereaza cu asiguratorul AMBP.

Sunt asigurat pentru accidente de munca in
Germania si daca sunt strain?

Da, sunteti asigurat. Asigurarea este valabild indiferent de varsta, sex, stare civila,
cetdtenie sau venituri.

Sunt asigurat si daca am doar un minijob?

Da, sunt asigurate si persoanele care au un minijob. In comparatie cu asigurarea
sociald de pensie, asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale este
obligatorie pentru toti. Toti salariatii sunt asigurati obligatoriu de angajator.



Este valabila asigurarea pentru accidente de
munca si pentru cei care au minijoburi in
gospodariile private?

Da, si persoanele care au minijoburi in gospodariile private beneficiaza de asigu-
rarea obligatorie pentru accidente de munca si boli profesionale. De asigurarea
acestor persoane raspund casele publice de asigurari AMBP. Pentru simplificarea
procedurii de inscriere si cotizare, odatd cu inregistrarea persoanei respective la
centrala pentru minijoburi (,Minijobzentrale") de la casa nationald de pensii din
Germania (,Deutsche Rentenversicherung/ Knappschaft/Bahn/See"), aceasta va fi
declarata si la casa de asigurdri AMBP.

Contributia unica la asigurarea AMBP este de 1,6% din salariu, suma care este
dedusa din salariu de centrala pentru minijoburi si este varsata la buget de anga-
jator.

Ce categorii de persoane mai sunt asigurate?

Chiar daca cei mai numerosi asigurati vin din randul celor care au un contract de
munca (angajatii), acestia nu totusi singurii asigurati. Mai sunt asigurate si urma-
toarele persoane:

- ucenicii in formare profesionald

- persoanele cu functii onorifice (pompierii voluntari etc.)
somerii obligati de agentia pentru ocuparea fortei de muncd sa-si caute un
alt loc de munca

persoanele care acorda primul ajutor, donatorii de sange, martorii
studentii

Lista nu e completa, vezi la art. 2, 3 si 6 din SGB VII detalii cu privire la toate per-
soanele asigurate.



Ne puteti contacta la:

Biroul de consiliere din Dresda Limbi vorbite
Volkshaus Dresden -
Schiitzenplatz 14 (etajul 1.), 01067 Dresden

Leona Blahova germana, ceha,
Tel.: +49 351 85092728 slovacd, engleza
Email: leona.blahova@babs-online.eu

Paulina Bukaiova germana, slovaca,
Tel.: +49 351 85092729 poloneza, cehd, engleza
Email: paulina.bukaiova@babs-online.eu

Biroul de consiliere din Leipzig
Listhaus Leipzig — Rosa-Luxemburg-Str. 27
(parter), 04103 Leipzig

Paulina Sokolowska germanad, poloneza,
Tel.: +49 341 68413085 engleza
Email: paulina.sokolowska@babs-online.eu

Unige Albert germand, romand,
Tel.: +49 341 68413086 maghiara, engleza
Email: uenige.albert@babs-online.eu

Biroul de Management Dresda si Leipzig

Melanie Claus germanad, engleza
Tel.: +49 351 85092730

Email: melanie.claus@babs-online.eu



Clauza de responsabilitate: Prezenta publicatie cuprinde informatii
generale, cu caracter orientativ. Nu garantam corectitudinea acestor
informatii. Din aceste informatii nu rezulta niciun drept legal.

Centrul de consiliere pentru angajatii stréini in Saxonia (BABS) este
o initiativa a Ministerului Saxon pentru Afaceri Economice, Munca
si Transport si se va finanta cu venituri din impozite in baza bugetu-
lui aprobat de catre reprezentantii din Landul Saxonia.
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