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Ce trebuie sa faceti in caz de boala?

Informatii practice pentru angajatii din Saxonia

Dreptul la continuarea salarizarii si alocatia de
boala

Salariatii aflati intr-un raport de munca care face
obiectul asigurdrilor sociale obligatorii, au
dreptul la continuarea salarizarii, resp. plata unor
drepturi salariale echivalente (alocatie de boalad
sau de accident).

In caz de boala in primele 4 sdaptamani ale
raportului de lucru, salariatul va primi de la casa
de asigurari de sdnatate o alocatie de boala.

incepand cu prima zi de la expirarea acestei
perioade de 4 saptamani, angajatorul este obligat
sa continue salarizarea angajatului pe o perioada
de pana la 6 saptamani (in proportie de 100% din
salariul initial). Dupa aceste 6 saptamani,
salariatul va primi de la casa de asigurari de
sanatate o alocatie de boald (70% din salariul
brut, dar maxim 90% din salariul net).

Comunicarea incapacitatii de munca

Incapacitatea de munca se va comunica imediat
angajatorului.

Din 2021, adeverinta medicala trebuie trimisa
electronic de catre medic la casa de asigurari de
sanatate.

Die Beratungsstelle fiir auslandische Beschaftigte in Sachsen (BABS) ist eine Initiative
des Sachsischen Staatsministeriums fur Wirtschaft, Arbeit und Verkehr und wird
finanziert aus Steuermitteln auf Grundlage des von den Abgeordneten des Sachsischen
Landtages beschlossenen Haushaltes.

Din 1. lanuarie 2023 nu mai sunteti obligat sa
trimiteti adeverinta medicala angajatorului dvs.
Angajatorul dvs. poate descdrca electronic
adeverinta medicala la casa dvs. de asigurari de
sanatate.

in unele cazuri, este posibil ca medicii s3 nu
poatd face acest lucru din motive tehnice. in
acest caz, veti primi un duplicat pe care trebuie
sa il depuneti la casa dumneavoastra de asigurari
de sdnatate in termen de o saptamana.

in cazul in care incapacitatea de munca dureazi
mai mult de 3 zile, salariatul va prezenta
angajatorului in ziua urmatoare o adeverinta
medicala.

Angajatorul poate solicita adeverinta medicala
incd din prima zi (a se vedea contractul de
munca).

III'Nu se trimite copia adeverintei medicale la
casa de asigurari de sdnatate, se pierde dreptul la
alocatia de boala!!!

Lucratorii frontalieri

Lucratorii frontalieri au voie s3a meargd in
continuare la medicul lor din tara de domiciliu (in
baza formularului S1, fost E106). Concediul
medical prescris va fi acceptat si in limba vorbita
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in tara de domiciliu. Important este ca medicul sa
mentioneze  diagnosticul  constatat  (cod
diagnostic).

Atentie! Adeverintele medicale emise in
strainatate trebuie sa fie in continuare depuse la
casa de asigurari de sanatate si la angajator in
forma de hartie. Transmiterea electronica a
datelor nu functioneaza transfrontalier.

Atentie!

in perioada in care vi aflati in incapacitate de
munca puteti fi concediat! Angajatorul trebuie sa
respecte termenul de preaviz si sa va plateasca
salariul pana la terminarea raportului de munca,
dacd incapacitatea de munca nu s-a incheiat si
cele 6 saptimani nu au expirat. in caz contrar,
casa de asigurari de sanatate va va plati alocatia
de boald pana cand va insanatositi (maxim 78 de
saptimani pentru aceeasi boald). in acest timp
ramaneti asigurat la casa de asigurari de
sanatate.

Dupd ce v-ati insanatosit, va trebui sa va
prezentati la agentia pentru ocuparea fortei de
muncd pentru a fi luat in evidenta ca somer.
Lucratorii frontalieri trebuie sa se prezinte atat
la casa de asigurari de sanatate, cat si la agentia
pentru ocuparea fortei de muncd din tara de
domiciliu, pentru a fi luati in evidenta ca someri.
Nu uitati sa reziliati calitatea dvs. de asigurat in
Germania in termen de 8 zile.

Pentru  alte  informatii  vezi  pagina:
http://sachsen.dgb.de/cross-border-workers

Die Beratungsstelle fiir auslandische Beschaftigte in Sachsen (BABS) ist eine Initiative
des Sachsischen Staatsministeriums fur Wirtschaft, Arbeit und Verkehr und wird
finanziert aus Steuermitteln auf Grundlage des von den Abgeordneten des Sachsischen

Landtages beschlossenen Haushaltes.
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Programul nostru de lucru si mai multe informatii veti
gasi pe pagina noastra: www.babs.sachsen.de

Consilierea noastra este gratuita.

Biroul de consiliere din Dresda:

Volkshaus Dresden
Schiitzenplatz 14 (etajul 1.)
01067 Dresden

Leona Blahova

Tel.: +49 (0)351 85092728

E-Mail: leona.blahova@babs-online.eu

Limbi vorbite: germana, ceha, slovaca, engleza

Paulina Bukaiova

Tel.: +49 (0)351 85092729

E-Mail: paulina.bukaiova@babs-online.eu

Limbi vorbite: germana, slovaca, poloneza, ceha,
engleza

Biroul de consiliere din Leipzig:

Georg-Schumann-Str. 79 (etajul 2.)
04155 Leipzig

Paulina Krimmling

Tel.: +49 (0)341 68413085

E-Mail: paulina.krimmling@babs-online.eu
Limbi vorbite: germana, poloneza, engleza

Unige Albert

Tel.: +49 (0)341 68413086

E-Mail: uenige.albert@babs-online.eu

Limbi vorbite: germana, maghiara, romana, engleza
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